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 وزارة التعليم العالي والبـحث العلمي  
 جـــــهاز الإشـــــراف والتقـــويم العلــمي  

 دائرة ضمان الجودة والاعتماد الأكاديمي 
  

 
 
 

 الجامعة  : الفرات الاوسط التقنية 
 التقني / كوفة   الكلية/ المعهد:  المعهد   
  تقنيات الصيدلة القسم العلمي    :    
 23/3/2024تاريخ ملء الملف :    

 
 التوقيع   :                 التوقيع   :                                                           
 اسم المعاون العلمي :  ا.م.د. محمد صبحي محمد                                 أ.م نادية عبد الهادي النعيمي اسم رئيس القسم    

                                                 3/2024/  التاريخ  :                                               3/2024/ التاريخ   :        
 
 

 دقـق الملف من قبل     
 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي    
 اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي: خلود مظفر عبد علي      
 التاريخ                           
 التوقيع     

 
 مصادقة السيد العميد  
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 وصف البرنامج الأكاديمي 

 
 جامعة الفرات الأوسط التقنية   . المؤسسة التعليمية 1
 معهد تقني كوفة / تقنيات الصيدلة  . القسم العلمي / المركز 2
 تقني صيدلة   اسم البرنامج الأكاديمي او المهني   3
 دبلوم تقني صيدلة  .اسم الشهادة النهائية 4
 فصلي   .النظام الدراسي: سنوي /مقررات / أخرى     5
 بحث التخرج    –تدريب صيفي  .المؤثرات الخارجية الاخرى 6
 2024- 2023 .تاريخ اعداد الوصف 7
صيدلانية  8 فنية  كوادر  اعداد  الى  الصيدلة  تقنيات  قسم  يهدف  الأكاديمي:  البرنامج  اهداف   .

ميز تعمل في مجال الصيدلة السريرية والدوائية  متخصصة ومتمكنة وذات مستوى علمي ومهني مت 
تحت اشراف الصيدلي وفي مجال الصناعات الصيدلانية والكيمياوية تحت اشراف الصيدلي او  

 الكيمياوي.
 . مخرجات البرنامج المطلوبة وطرائق التعليم والتعلم والتقييم9

 الأهداف المعرفية   -أ
 
 الطبية وتحضير وصرف الدواء.قدرة على قراءة الوصفات ال -أ1
 القدرة على تصنيفه وترتيبه في الصيدلية تحت اشراف الصيدلي. -أ2
ــفات الادوية وفي المعامل ومخازن    -أ3 ــتوصـــــ القدرة على العمل في مخازن ومســـــ

 الادوية.
تعزيز اخلاقيــات المهنــة والتعــامـل مع المرضـــــــــى والقــدرة على ابـداء الكفــاءة    -أ4

 الى الالتزام بالمظهر الشخصي والسلوك. المهنية العالية إضافة
 

 بالبرنامج الخاصة المهارات -ب

مقتضيا  لأهم خصائص البرنامج ومخرجات التعلم المتوقعة   هذا ايجازا  يوفر وصف البرنامج الأكاديمي  
 من الطالب تحقيقها مبرهنا  عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من الفرص المتاحة . 
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ــيدلي او الكيمياوي في  -ب1 ــاعد الصـ القدرة على العمل في معامل الادوية حيث يسـ

تحضــــير الادوية والاشــــراف والمتابعة والمراقبة في الخطوي الانتاجية وتطبيق طر   
واجراء التحضيرات المختبرية الخاصة بالفحص السيطرة النوعية اثناء انتاج الادوية  

 او التحليل.
القدرة على العمل في مصـانع المسـتحضـرات الطبية والكيمياوية ومسـتحضـرات  -ب2

 التجميل والمحاقن بأشراف الصيدلي او الكيماوي. 
 صيانة وتشغيل الاجهزة الصيدلانية. -ب3
هم في تطوير الجانب تمكين المتخرجين من مواكبة التطور البحثي الذي يســـــا-ب4

 الطبي.
 
 

 طرائق التعليم والتعلم 
 القاء المحاضرات   -1
 اجراء التجارب العلمية  -2
كتابة تقارير علمية حول المواضيع لها علاقة بمفردات المادة الدراسية من قبل   -3

 الطلبة 
 أسلوب التفكير والمناقشة   -4
 التدريب الصيفي   -5

 
 
 طرائق التقييم  

 الامتحانات الفصلية   -1
 الامتحانات القصيرة  -2
 تقديم تقارير أسبوعية  -3
 تقييم مهارات الطلبة التقنية والعملية خلال الحصص العلمية   -4
 الامتحانات النهائية   -5

 الأهداف الوجدانية والقيمية .  -ج
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 المناقشات ضمن مجاميع صغيرة  -ج 1
 عرض النتائج البحثية -ج 2
التشجيع على تطوير الفكر العلمي للطلبة في الحفظ والتخمين وتحفيزه نحو التفكير  -ج 3

 الناقد والتفكير في مرحلة قبل التذكر 
 

 طرائق التعليم والتعلم
 

 عرض الأفلام العلمية  -1
 اجراء التجارب العلمية -2
 المناقشة والتحاور  -3
 الاختبارات  -4

  
 طرائق التقييم  

 الاختبارات الفصلية  -1
 الاختبارات الشفوية  -2
 الاختبارات العملية المختبرية   -3
 التقارير والدراسات  -4

 
)المهارات العامة  المهارات -د المنقولة  التوظيف المتعلقة الأخرى  والتأهيلية   والتطور بقابلية 

 ) الشخصي
 فريق  ضمن العمل على المقدرة -1
 .الفعال  الاتصال على المقدرة -2
 )المشابهة )الطبية الاخرى  الاختصاصات مع التكيف على القدرة  -3
 المتعلقة  والتطوير التدريب برامج خلال  من  العمل  وسو   المجتمع  في الفاعل التأثير  -4

 .المستويات مختلف بالاختصاص وعلى
 امتلاك صفات قيادية، قوة ذاكرة، سرعة بديهية، فراسة، قابلية على التنبؤ والاستقراء  -5
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 طرائق التعليم والتعلم 
 بحوث التخرج. 1
 الزيارات الميدانية  -2
 يقيمها القسم  العمل التيالندوات والدورات وورش  -3

 طرائق التقييم 
 الاختبارات النظرية والعملية  -1
  الاشراف الميداني في حالة التدريب الصيفي ووصول المشرف الى قناعات محدودة حول ما -2

 معلومات من خلال التدريب الصيفي. تم تحصيله من 
 

 بنية البرنامج - 10

 
المرحلة 
 الدراسية 

الساعات             اسم المقرر أو المسا  رمز المقرر أو المسا  
 المعتمدة 

    نظري      
 عملي  

  64 قسم تقنيات الصيدلة   المرحلة الأولى 

  64 قسم تقنيات الصيدلة   المرحلة الثانية 

 
 .التخطيط للتطور الشخصي 11

يحث البرنامج على التطوير من خلال اكساب الخريج المهارة في قراءة الوصفة وتحضير وصرف  
الخطوي   في  للعمل  الخريج  مهارات  تنمية  الى  القسم  يهدف  كما  وترتيبه  تصنيفه  وكذلك  الدواء 

  النوعية واجراء التحضيرات المختبرية الخاصة بالفحص والتحليل. الإنتاجية وتطبيق طر  السيطرة  
 وكذلك عن طريق الحلقات النقاشية للأساتذة والطلاب والحلقات البحثية والندوات العلمية للقسم .

 
 



 

 
 6الصفحة 

 
  

 

 

 

 

 .معيار القبول )وضع الأنظمة المتعلقة بالالتحا  بالكلية أو المعهد(12

 قبول مركزي 
 98.71معدل القبول  

 الفرع المتخرج منه : احيائي 
 
 

 .أهم مصادر المعلومات عن البرنامج13

Who   . والكتب المنهجية ومحاضرات الأساتذ والحقائب العلمية 


